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Karriere


			
		
			

		

	

		IT ist für uns mehr als ein Beruf. Die Freude an der Konzeption und Umsetzung von individuellen Software Lösungen gibt uns die Motivation, immer wieder neue Aufgabenstellungen und Herausforderungen unserer Kunden anzugehen und erfolgreich zu lösen.

Diese Freude würden wir gerne mit Ihnen teilen!


  
  













  
      
	
	
Warum exensio?


			
		
			

		

	

		
Wir bieten die Dynamik und Agilität eines modernen Software- und Beratungshauses, in das sich jeder Mitarbeiter einbringen und Vieles unkompliziert mitgestalten kann.








	


            Sehr flache Hierarchien

      
  
      

Selbständiges Arbeiten und Mitdenken ist bei uns selbstverständlich. Rollen, Tätigkeiten und Leistungen sind uns wichtiger als außergewöhnliche Titel auf der Visitenkarte. Wir sind überzeugt, dass konstruktiver Austausch zu guten Ergebnissen führt.




  
  
  




	



	


            Appetit auf eigene Ideen

      
  
      Selbständiges Arbeiten und Mitdenken ist bei uns selbstverständlich. Eigene Ideen entwickeln, sei es im Projektkontext oder für das Unternehmen, sind explizit erwünscht.
  
  
  




	








	


            PZU*-Faktor

      
  
      

*Der "Passt zu uns"-Faktor ist für wesentlich wichtiger, als möglichst viele IT-Akronyme in Ihrer Bewerbung zu lesen. Skills lassen sich trainieren - aber Einstellung und "Chemie" müssen stimmen, damit die Zusammenarbeit auch funktioniert, wenn es mal stressig wird.




  
  
  




	



	


            Spannende Projekte

      
  
      Sie arbeiten an spannenden Projekten aus unterschiedlichen Branchen, vorwiegend Pharma und Maschinenbau / herstellende Unternehmen. Je nach Größe des Kunden kann das auch im internationalen Kontext sein.
  
  
  




	




  
  













  
      

		
		
		
		
			
		
	

		
		
		
		
	
		
		
		
		




  
  













  
      
	
	
Was ist uns bei unseren Mitarbeitern wichtig?


			
		
			

		

	

		




            Effiziente Lösungen suchen

      
  
      Bei der Suche nach effizienten Lösungen ist ein gewisses Gespür erforderlich, weil verschiedene, sich beeinflussende Aspekte berücksichtigt werden müssen: Die Lösung soll möglichst schnell fertig werden, sie soll technisch sauber sein und am besten für andere Entwickler leicht nachvollziehbar und anpassbar sein. Leicht anpassbar oder konfigurierbar bedeutet unter Umständen mehr Aufwand und damit mehr Zeit bei der Umsetzung - Zeit und Aufwand, den ein Kunde eventuell zu Beginn nicht investieren will. Eine technisch sehr saubere Lösung kann durch die Umsetzung von anspruchsvollen technischen Konzepten auch leicht übertechnisiert werden, was zu hoher Komplexität führt und später Einarbeitung und Anpassungen aufwändiger werden lassen. Schnell fertig werden soll auch nicht zu allzu pragmatischen Lösungen mit x-fach dupliziertem Code führen. Das Abwägen all dieser Aspekte ist für das Finden einer effizienten Lösung erforderlich. Wir achten auf Schnelligkeit und Flexibilität, wollen technisch nicht übertreiben und stets die Bedürfnisse des Kunden berücksichtigen.
  
  
  






            Verantwortung übernehmen und mitdenken

      
  
      Aufgaben übernehmen, diese vorantreiben, Vorgaben übernehmen und prüfen, Spezifikationen verifizieren und auch hinterfragen, generell Fragen stellen und auch über den Tellerrand hinaus schauen - all diese Dinge sind uns sehr wichtig. Sie führen zu spannenden Aufgaben für jeden einzelnen und sorgen dafür, dass wir gemeinsam in die richtige Richtung laufen.
  
  
  






            Dinge wieder verwenden, von anderen lernen

      
  
      Ein guter Weg, eine effiziente Lösung zu finden, ist Vorhandenes / Etabliertes zu verwenden. Dies können Konzepte sein oder auch technische Lösungen. Wir wollen nicht immer das Rad neu erfinden - statt dessen bewährte (und getestete) Lösungen nutzen, um schneller die Lösung präsentieren zu können. Wichtig ist es, von den Kollegen zu lernen und auch mal die eigenen Ideen und Lösungen zu hinterfragen.
  
  
  






            Sich Unterstützung holen

      
  
      Erfahrung ist sehr viel wert, aber jeder kommt immer mal wieder in die Situation, in der man nicht weiterkommt und sich scheinbar verrannt hat. Hier heisst es auf die Kollegen zugehen und sich aktiv Unterstützung holen - auch wenn man meint, das Problem unbedingt selber lösen zu müssen. Durch das Erklären der Problemstellung für jemanden anderen können schon erste weitere Lösungsansätze entstehen. Spätestens durch Fragen der Kollegen und die Diskussion entstehen neue Ideen und Lösungen.
  
  
  



  
  













  
      

		
		
			
		
	

		
		
		
		
		
		
	
		
		
		
		




  
  













  
      
	
	
Welche Technologien verwenden wir?


			
		
			

		

	

		




        
  
      Der Einsatz von Technologien orientiert sich an den Anforderungen unserer Kunden. Wir nutzen Technologien stets unter Berücksichtigung der vorhandenen Unternehmensarchitektur sowie der funktionalen Notwendigkeiten und führen unsere Projekte sicher ins Ziel.

Technologieeinsatz als Selbstzweck lehnen wir ebenso ab wie "Verliebtheit" in IT-Architekturen, die für eine bestimmte Aufgabenstellung ungeeignet sind. So verringern wir die Komplexität so weit wie möglich und vermeiden unnötige Risiken.

Bei uns treffen Sie unter anderem auf diese Technologien:
  
  
  




	
			
								
								
								
				Java
				
								
			
	
								
								
								
				Groovy
				
								
			
	
								
								
								
				Grails
				
								
			
	
								
								
								
				Spring
				
								
			
	
								
								
								
				Kotlin
				
								
			
	
								
								
								
				Elasticsearch
				
								
			
	
								
								
								
				Kibana
				
								
			
	
								
								
								
				Logstash
				
								
			
	
								
								
								
				Lucene
				
								
			
	
								
								
								
				Solr
				
								
			
	
								
								
								
				Javascript
				
								
			
	
								
								
								
				jQuery
				
								
			
	
								
								
								
				NodeJS
				
								
			
	
								
								
								
				VueJS
				
								
			
	
								
								
								
				HTML 5
				
								
			
	
								
								
								
				CSS 3
				
								
			
	
								
								
								
				Sharepoint
				
								
			
	
								
								
								
				JSON
				
								
			
	
								
								
								
				REST
				
								
			
	
								
								
								
				Jenkins
				
								
			
	
								
								
								
				Jira
				
								
			
	
								
								
								
				Confluence
				
								
			
	
								
								
								
				Tomcat
				
								
			
	
								
								
								
				NGINX
				
								
			
	
								
								
								
				MySQL
				
								
			
	
								
								
								
				PostgreSQL
				
								
			
	
								
								
								
				Oracle
				
								
			
	
								
								
								
				Python
				
								
			
	
								
								
								
				Selenium
				
								
			
	
								
								
								
				Scrapy
				
								
			
	
								
								
								
				Geb
				
								
			
	
								
								
								
				Spock
				
								
			
	
								
								
								
				GIT
				
								
			


	




  
  













  
      

		
		
		
		
			
		
	

		
		
		
		
	
		
		
		
		




  
  













  
      
	
	
Außerdem bieten wir:


			
		
			

		

	

		





	


        
  
  	Höhenverstellbare Schreibtische, ergonomische Bürostühle
	Firmenwagen, je nach Aufgabe
	Freie Wahl des Laptops und Smartphones
	Familienfreundliche Arbeitszeiten, HomeOffice







	



	


        
  
  	Gemeinsames Mittagessen, öfters Team-Kochen
	Terrasse mit Tischtennisplatte
	Kleine Teams
	Gute Verkehrsanbindung







	




  
  













  
      

		
		
		
			
		
	

		
		
		
		
		
	
		
		
		
		




  
  













  
      
	
	
Offene Stellen


			
		
			

		

	

		



  Sie haben Berufserfahrung?





	
	
	  	IT-Berater (m/w/d)(778,1 KiB)
	





	



	
	
	  	Software Entwickler (m/w/d)(267,7 KiB)
	





	





	
		
	
	
	
	
		





  Sie sind Student?





	
	
	  	IT-Werkstudent (m/w/d)(781,1 KiB)
	





	



	
	
	  	IT-Praktikant (m/w/d)(777,7 KiB)
	





	





	
		
	
	
	
	
		






            Nicht das Passende gefunden?

      
  
      Bewerben Sie sich einfach initiativ. Wir freuen uns auf Ihre Anfrage!
  
  
  




	Die Email wird mit JavaScript generiert.


  
  













  
      

		
		
		
		
		
		
	
		
		
		
		
		
			
			
		
	

		




  
  













  
      



        
  
Das Laden von YouTube wurde nicht erlaubt. Bitte ändern Sie die Datenschutz-Einstellungen
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